
Załącznik nr 8 
 

STATUT                              
STOWARZYSZENIA  

MZKS Narew Ostrołęka 
 
 

Rozdział 1 
 

Nazwa, teren działania, siedziba i charakter prawny 
 

§1 

1. Stowarzyszenie pod nazwą MZKS Narew Ostrołęka, zwane dalej Klubem, działa na podstawie 
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach  (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 
ze  zm.), Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z dnia 15 lipca 2010 r. nr 127, poz. 
857 ze zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 
wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. nr 96, poz.873 ze  zm.) oraz postanowień niniejszego statutu. 

2. Klub może używać nazwy skróconej Narew Ostrołęka. 
 

§ 2 

1. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W przypadku, gdy wymaga tego 
realizacja celów statutowych, Klub może prowadzić działalność także poza granicami Polski 
zgodnie z obowiązującym tam porządkiem prawnym. 

2. Siedzibą Klubu jest miasto Ostrołęka. 
 

§ 3 

1. Klub jest stowarzyszeniem, klubem sportowym w rozumieniu ustawy o sporcie i ustawy prawo o 
stowarzyszeniach, z tego tytułu podlega ewidencji oraz posiada osobowość prawną.  

2. Dla potrzeb realizacji celów statutowych Klub może być członkiem organizacji regionalnych, 
ogólnokrajowych oraz międzynarodowych. 

3. Klub współpracuje ze szkołami, instytucjami oraz innymi podmiotami działającymi na rzecz 
rozwoju i promocji sportu, kultury fizycznej i turystyki. 

 

 

§ 4 

1. Klub jest założony na czas nieokreślony. 

2. Klub podlega nadzorowi organu rejestrującego. 
 

 

§ 5 

1. Klub jest organizacją o celach niezarobkowych a wszelkie uzyskane w trakcie działalności 
Klubu dochody przeznaczone są na realizację celów statutowych. 

2. Klub opiera swoją działalność na aktywności społecznej swoich członków, sympatyków i 
wolontariuszy. Do realizacji celów statutowych Klub może zatrudniać pracowników. 

3. Klub ma prawo używać logo, pieczęci, godła, flagi, barw, oznak i znaczków  organizacyjnych 
zgodnie  z obowiązującymi przepisami. Wzór logo i pieczęć ustala Zarząd Klubu. 

 
 
 
 
 
 
 

 



Rozdział 2 
 
 
 

 
 
 
 

Cele i sposoby ich realizacji 
 
 

 

§ 6 
 

1. Celem działania Klubu jest: 

1.1. podejmowanie działań w zakresie upowszechniania i promocji aktywności fizycznej, sportu i   
       turystyki; 

1.2. działalność wspomagająca rozwój utalentowanych sportowców w tym sportowców  
       niepełnosprawnych ukierunkowany na osiąganie przez nich jak najlepszych wyników  
       sportowych; 
 

1.3. wspieranie rozwoju sportowego, kulturalnego oraz edukacyjnego dzieci i młodzieży; 

1.4. wspieranie działań budujących dobre praktyki w sporcie, turystyce, oświacie i edukacji; 

1.5. wspieranie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych sportowców, kadry zarządzającej oraz  
       innych osób pracujących w obszarze sportu, kultury fizycznej, turystyki, oświaty i edukacji; 
 

1.6. szkolenie dzieci i młodzieży oraz dorosłych w różnych dyscyplinach sportu; 

1.7. udział w systemie współzawodnictwa sportowego; 

1.8. promocja miast, gmin i powiatów oraz województw z terenu Polski, poprzez działania  
       związane ze sportem i turystyką; 

1.9. promowanie prozdrowotnych, społecznych, wychowawczych i edukacyjnych wartości sportu  
       i turystyki; 
 

1.10. integrowanie środowiska sportowego oraz biznesowego; 

1.11. wspieranie innowacyjności, nowych metod i rozwiązań technicznych, wynalazczości oraz  
         wdrażanie ich w praktyce w obszarze sportu, turystyki, oświaty, edukacji i  
         przedsiębiorczości; 

1.12. promowanie nowoczesnych metod i narzędzi zarządzania w tym trendów i doświadczeń    
         międzynarodowych, nowoczesnej organizacji pracy w obszarze sportu, turystyki, oświaty,     
         edukacji i przedsiębiorczości;  

1.13. promocja wiedzy z ekonomii i zarządzania w obszarze sportu, turystyki, oświaty, edukacji i  
         przedsiębiorczości; 

1.14. wspieranie działalności mających na celu promocję oraz realizację zasad biznesu  
         społecznie odpowiedzialnego oraz podejmowanie działań w zakresie upowszechniania i   
         promocji przedsiębiorczości; 

1.15. wspieranie oraz organizacja szeroko pojętej edukacji, nauki, szkolnictwa wyższego,  
         oświaty i wychowania; 

1.16. działalność edukacyjna i oświatowa w tym organizowanie i prowadzenie edukacji  
         związanej ze sportem, turystyką i przedsiębiorczością; 

1.17. promocja zdrowego i aktywnego stylu życia; 

1.18. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między  
         społeczeństwami poprzez sport i turystykę; 

1.19. zwiększanie aktywności fizycznej społeczeństwa, tworzenie warunków do aktywnego  
         spędzania czasu wolnego, kształtowanie zdrowego stylu życia; 

1.20. promowanie i wspieranie inicjatyw służących rozwijaniu aktywności fizycznej osób  
         starszych, solidarności międzypokoleniowej i aktywizacji społecznej poprzez sport i  
         turystykę; 

1.21. promowanie, wspieranie i upowszechnianie wolontariatu w tym wolontariatu sportowego  
         oraz rozwijanie poprzez sport aktywnej postawy obywatelskiej; 

1.22. promocja sportu, aktywności fizycznej i turystyki ze szczególnym uwzględnieniem  
         środowisk wiejskich; 

1.23. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym z wykorzystaniem sportu i  
         turystyki; 



1.24. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz  
         rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez działania związane ze  
         sportem i turystyką; 

1.25. integracja i aktywizacja środowisk lokalnych; 

1.26. prowadzenie działalności na rzecz innych organizacji pozarządowych w tym wsparcie  
         finansowe i rzeczowe innych organizacji pozarządowych; 

1.27. udzielanie zwrotnej i bezzwrotnej pomocy finansowej oraz rzeczowego wsparcia dla osób  
         w trudnej sytuacji finansowej w tym członków Klubu i ich rodzin; 
 

1.28. propagowanie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa; 

1.29. organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dzieci i młodzieży oraz dorosłych w tym  
         osób niepełnosprawnych; 

1.30. poradnictwo i konsultacje związane z obszarem sportu, edukacji, turystyki i rekreacji oraz  
         przedsiębiorczości; 

1.31. podejmowanie działań w zakresie upowszechniania i promocji przedsiębiorczości; 

1.32. wspieranie w tym wsparcie finansowe innych osób prawnych i fizycznych; 

1.33. wspieranie i prowadzenie działalności dobroczynnej i charytatywnej; 

1.34. udzielanie pomocy prawnej swoim członkom i sympatykom. 

2. Klub realizuje swoje cele poprzez prowadzenie działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku 
publicznego. 

3. Zakres działalności nieodpłatnej pożytku publicznego: 

3.1. opracowywanie planów szkoleniowych, tworzenie programów współpracy i rozwoju  
       działalności sportowej, edukacyjnej i turystycznej; 

3.2. współtworzenie klas mistrzostwa sportowego, sportowych i usportowionych; 

3.3. inicjowanie budowy i rozbudowy obiektów sportowych i terenów rekreacyjnych; 

3.4. koordynacja pracy nauczycieli, trenerów, instruktorów oraz pozostałych pracowników  
       podczas realizacji zadań Klubu; 

3.5. współpraca z władzami samorządowymi, szkołami i innymi instytucjami oraz organizacjami  
       społecznymi w obszarze kultury fizycznej, sportu, oświaty i edukacji, turystyki i rekreacji; 

3.6. troska o właściwy stan techniczny oraz rozwój bazy sportowej, oświatowej i turystycznej w  
       środowisku lokalnym; 

3.7. wsparcie finansowanie dla młodych sportowców 

3.8. przyznawanie nagród, stypendiów i wyróżnień za osiągnięcia odpowiadające realizacji  
       celów statutowych Klubu; 

4. Zakres działalności odpłatnej pożytku publicznego: 

4.1. planowanie, organizowanie, prowadzenie i finansowanie zajęć sportowych dla dzieci i  
       młodzieży oraz dorosłych w tym osób niepełnosprawnych w oparciu o możliwości obiektowe  
       i sprzętowe Klubu; 

4.2. organizowanie, prowadzenie i finansowanie kompleksowego szkolenia sportowego na  
       każdym poziomie w wybranych dyscyplinach sportowych; 

4.3. organizowanie i finansowanie imprez rekreacyjno-sportowych, integracyjnych,  
       profilaktycznych, edukacyjnych, kulturalno-edukacyjnych, turystycznych dla dzieci,  
       młodzieży, dorosłych oraz osób niepełnosprawnych; 

4.4. organizowanie i finansowanie różnych form wypoczynku dzieci i młodzieży oraz dorosłych w  
       tym osób niepełnosprawnych; 

4.5. prowadzenie i finansowanie na każdym poziomie działalności w zakresie nauki, edukacji,  
       oświaty i wychowania; 

4.6. organizowanie i finansowanie seminariów, konferencji, spotkań, targów, warsztatów i  
       szkoleń oraz innych przedsięwzięć z zakresu edukacji, sportu, rekreacji i turystyki, zdrowego  
       stylu życia oraz przedsiębiorczości; 

4.7. organizowanie, prowadzenie i finansowanie różnych form współzawodnictwa sportowego; 



4.8. zaopatrywanie osób fizycznych i prawnych w sprzęt sportowy, rekreacyjny i turystyczny; 

4.9. opracowywanie, wydawanie i finansowanie materiałów szkoleniowych, promocyjnych i  
       informacyjnych na nośnikach różnego typu; 

4.10. udział w procesach integracji europejskiej poprzez organizowanie obozów sportowych,  
         zawodów i innych działań z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi z innych krajów; 

4.11. prowadzenie i finansowanie działalności popularyzatorskiej i promocyjnej w dziedzinie  
         sportu, edukacji, rekreacji ruchowej, turystyki i przedsiębiorczości; 

4.12. inicjowanie, organizowanie oraz finansowanie lub dofinansowanie badań naukowych; 

4.13. organizowanie i finansowanie inicjatyw społecznych; 

4.14. organizowanie i finansowanie akcji medialnych, kampanii promocyjnych, edukacyjnych i  
         informacyjnych; 

4.15. organizowanie i finansowanie współpracy miedzy organizacjami pozarządowymi,  
         placówkami oświatowymi, jednostkami naukowo-badawczymi, jednostkami  
         samorządowymi oraz przedsiębiorstwami; 

4.16. wspieranie, finansowanie i dofinansowanie inicjatyw wydawniczych, publikacji  
         elektronicznych i audiowizualnych; 

4.17. organizowanie, finansowanie i dofinansowywanie startupów; 

4.18. pozyskiwanie partnerów oraz środków finansowych i rzeczowych przeznaczonych na  
         działalność statutową Klubu; 

4.19. podejmowanie innych przedsięwzięć celowych oraz działalności zgodnej z prawem, jakie  
         okażą się konieczne dla realizacji celów statutowych Klubu. 

5. Klub może realizować swoje cele statutowe we współdziałaniu z dyrektorami szkół, klubami 
sportowymi, organizacjami pozarządowymi, władzami samorządowymi i sportowymi oraz 
administracją rządową i samorządową. 

§ 7 

1. Klub może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach ogólnych, określonych w 
odrębnych przepisach. 

2. Klub prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów 
statutowych i działalność ta jest prowadzona wyłącznie jako dodatkowa w stosunku do 
działalności pożytku publicznego. 

3. Przedmiotem działalności gospodarczej Klubu zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności jest: 

47.19.Z - Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach; 

47.89.Z - Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na straganach i targowiskach; 

47.91.Z - Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet; 

47.99.Z - Pozostała sprzedaż detaliczna poza siecią sklepową, straganami i targowiskami; 

49.39.Z - Pozostały transport lądowy pasażerski, gdzie indziej niesklasyfikowany; 

55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania; 

55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania; 

55.90.Z - Pozostałe zakwaterowanie; 

56.10.A - Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne; 

56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych; 

56.29.Z - Pozostała usługowa działalność gastronomiczna; 

58.11.Z - Wydawanie książek; 

58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza; 

58.29.Z - Działalność wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania; 

59.11.Z - Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych; 

59.12.Z - Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami  
                telewizyjnymi; 

59.13.Z - Działalność związana z dystrybucją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych; 



62.01.Z - Działalność związana z oprogramowaniem; 

63.12.Z - Prowadzenie portali internetowych; 

63.91.Z - Działalność agencji informacyjnych; 

68.20.Z - Wynajem i zarządzane nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi; 

70.22.Z - Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej    
               i zarządzania; 

71.12.Z - Działalność w zakresie inżynierii i związane z nią doradztwo techniczne; 

73.11.Z - Działalność agencji reklamowych; 

73.12.A - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w radiu i telewizji; 

73.12.B - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach   
                drukowanych; 

73.12.C - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach                  
                elektronicznych (Internet); 

73.12.D - Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostałych  
                mediach; 

74.20.Z - Działalność fotograficzna; 

77.11.Z - Wynajem i dzierżawa samochodów osobowych i furgonetek; 

77.12.Z - Wynajem i dzierżawa pozostałych pojazdów samochodowych, z wyłączeniem  
                motocykli; 

77.21.Z - Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego; 

77.39.Z - Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie  
                indziej niesklasyfikowane; 

85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;  

93.11.Z - Działalność obiektów sportowych; 

93.13.Z - Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej; 

93.29.B - Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana. 

4. Cały dochód Klubu z działalności gospodarczej przeznaczony jest na działalność statutową i nie 
może być przeznaczony do podziału między członków Klubu. 

 

§ 8 

1. Klub może powoływać spółki i fundacje. 

2. Klub może przystępować do już istniejących spółek. 

3. Decyzje o powołaniu spółki, fundacji lub przystąpieniu do już istniejących spółek podejmuje 
Zarząd Klubu w postaci uchwały.  

 
Rozdział 3 

 
 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 
 
 
 

§ 9 
 

1. Członkami Klubu mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem  
wspierającym. 
 

2. Klub posiada członków: 

2.1. zwyczajnych; 

2.2. wspierających; 

2.3. uczestników; 

2.4. honorowych. 

 



§ 10 

1. Członkiem zwyczajnym Klubu może być każda pełnoletnia osoba fizyczna, zainteresowana 
uprawianiem bądź rozwojem dyscyplin sportowych, posiadająca pełną zdolność do czynności 
prawnych, która otrzyma pisemną rekomendację pięciu członków zwyczajnych Klubu, złoży 
pisemną deklarację zgodną ze wzorem określonym przez Zarząd Klubu, zapłaci wpisowe i 
zostanie przyjęta w drodze uchwały przez Zarząd Klubu.  

2. Zarząd Klubu podejmuje uchwałę o przyjęciu w poczet członków zwyczajnych nie później niż w 
ciągu trzech miesięcy od daty złożenia pisemnej deklaracji i opłacenia wpisowego. 

3. Wysokość wpisowego ustala Zarząd Klubu. 

4. Na pisemny wniosek kandydata na członka zwyczajnego, Zarząd Klubu może zmniejszyć lub 
całkowicie zrezygnować z opłaty wpisowego. 

5. Cudzoziemiec, który nie ma miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polski, może 
zostać członkiem zwyczajnym Klub po uzyskaniu zgody Zarządu Klubu. 

6. Założyciele Klubu stają się członkami zwyczajnymi Klubu z chwilą uprawomocnienia się 
postanowienia sądu rejestrowego o wpisie Klubu do Krajowego Rejestru Sądowego. 

7. Założyciele Klubu zwolnieni są z opłaty wpisowego.   
 

§ 11 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

       2.1. uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków z biernym i czynnym prawem wyborczym; 

       2.2. zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu; 

       2.3. uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych, kulturalnych, turystycznych i  
              edukacyjnych organizowanych przez Klub; 

       2.4. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Klubu na zasadach określonych przez  
              Zarząd Klubu; 

       2.5. korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu. 
 

§ 12 
 

Członkami wspierającymi mogą zostać osoby fizyczne i prawne reprezentowane przez swoich 
przedstawicieli, deklarujące pomoc finansową, materialną lub merytoryczną w realizacji celów 
Klubu, które zostaną przyjęte przez Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji. 

 

§ 13 

1. Członkowie wspierający mają prawo do: 

       1.1. uczestniczenia bezpośrednio lub przez swoich przedstawicieli w Walnych Zebraniach 
              Członków; 

       1.2. zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Klubu; 

       1.3. korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu. 

2. Członkowie wspierający nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego. 

§ 14 

1. Członkiem uczestnikiem Klubu jest osoba niepełnoletnia, która za zgodą rodziców/prawnych 
opiekunów złoży pisemną deklarację zgodną ze wzorem określonym przez Zarząd Klubu i 
zostanie przyjęta w drodze uchwały przez Zarząd Klubu. 

2. Zarząd Klubu podejmuje uchwałę o przyjęciu w poczet członków uczestników nie później niż w 
ciągu trzech miesięcy od daty złożenia pisemnej deklaracji. 

 

§ 15 

1. Członkowie uczestnicy mają prawo do: 

      1.1. zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu; 

      1.2. uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych, kulturalnych, turystycznych i  
             edukacyjnych organizowanych przez Klub; 
 



      1.3. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Klubu na zasadach określonych przez   
             Zarząd Klubu; 

      1.4. korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu. 

2. Członkowie uczestnicy nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego. 
 

§ 16 

1. Członkami honorowymi są osoby szczególnie zasłużone dla Klubu. 

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Członków Klubu na wniosek  
       Zarządu Klubu.  

§ 17 

1. Do obowiązków członków zwyczajnych i uczestników Klubu należy: 

      1.1. branie czynnego udziału w działalności Klubu; 

      1.2. przestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i decyzji władz Klubu; 

      1.3. godne reprezentowanie barw Klubu w rozgrywkach sportowych; 

      1.4. regularne płacenie składek członkowskich na zasadach ustalonych przez Zarządu Klubu; 

      1.5. troska o sprzęt sportowy i mienie Klubu. 

2. Do obowiązków członków wspierających należy:  

2.1. terminowe wywiązywanie się z zadeklarowanych świadczeń;  

2.2. przestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i decyzji władz Klubu.  
 

§ 18 
 

1. Członkostwo w Klubie ustaje w przypadku: 

      1.1. pisemnej rezygnacji z członkostwa złożonej do Zarządu Klubu przez członka Klubu; 

      1.2. skreślenia z listy członków Klubu przez Zarząd Klubu w przypadku istotnego naruszenia  
             przez członka postanowień niniejszego statutu lub nieprzestrzegania uchwał władz Klubu     
             bądź stwierdzenia działalności godzącej w interesy bądź dobre imię Klubu i jego członków; 
 

      1.3. rozwiązanie się Klubu; 

      1.4. śmierci członka Klubu; 

      1.5. wykluczenia na podstawie prawomocnego wyroku sądu powszechnego skazującego na  
             karę utraty praw publicznych; 

      1.6. braku czynnego udziału w działalności statutowej Klubu przez okres 3 miesięcy;  

      1.5. nie opłacania składek członkowskich przez okres 1 miesiąca – dotyczy wyłącznie członków  
             zwyczajnych i uczestników; 
 

2. Zarząd Klubu pisemnie zawiadamia członka Klubu o podjęciu uchwały o skreśleniu z listy 
członków Klubu. Przyjmuję się, że zawiadomienie jest skuteczne po wysłaniu go drogą 
elektroniczną do członka Klubu na adres e-mail podany w Deklaracji Członkowskiej. 

3. Od uchwały Zarządu o skreślaniu przysługuje stronie prawo do odwołania się do Komisji  
       Rewizyjnej Klubu w terminie 7 dni od daty wysłania zawiadomienia o skreśleniu z listy  
       członków. 
 

4. Decyzja Komisji Rewizyjnej Klubu w przedmiocie odwołania złożonego przez członka Klubu jest    
       ostateczna.  

5. Do czasu rozpatrzenie odwołania przez Komisję Rewizyjną Klubu prawa skreślonego członka  
       ulegają zawieszeniu. 

6. Nowi członkowie nabywają pełne prawa członkowskie po okresie 30 dni od dnia przyjęcia 
uchwały przez Zarząd Klubu o przyjęciu w poczet członków Klubu. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



Rozdział 4 
 
 
 

 
 
 

Władze Klubu 
 

§ 19 

1. Władzami Klubu są: 

1.1. Walne Zebranie Członków Klubu; 

1.2. Zarząd Klubu; 

1.3. Komisja Rewizyjna Klubu. 

2. Kadencja wszystkich członków władz Klubu trwa 6 lata. Wybór następuje w głosowaniu tajnym 
lub jawnym w zależności od decyzji Walnego Zebrania Członków Klubu. 

3. Uchwały wszystkich władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów o ile postanowienia 
statutu nie stanowią inaczej. 

4. Każdemu członkowi władz Klubu podczas głosowań przysługuje jeden głos. 

§ 20 

1. Walne Zebranie Członków Klubu jest najwyższą władzą Klubu i może być zwyczajne i 
nadzwyczajne. 

2. Obrady Walnego Zebrania Członków Klubu dopuszcza się w jednym z dwóch trybów:  

2.1. stacjonarnym; 

2.2. on-line – za pomocą narzędzi do komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym 

3. Z obrad Walnego Zebrania Członków Klubu zorganizowanego w jednym z trybów opisanych w  
§ 20 punkt 2 należy sporządzić pisemny protokół potwierdzony podpisami Przewodniczącego i 
Sekretarza Obrad. 

4. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach w czasie obrad Walnego 
Zebrania Członków Klubu odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

4.1. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 

4.2. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek Klubu może   
       wypowiadać się w toku obrad; 

4.3. wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu w toku obrad. 

5. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwoływane jest przez Zarząd raz na 6 lata. 

6. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwoływane jest przez Zarząd 1 raz na rok. 

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd Klubu: 

7.1. z własnej inicjatywy; 

7.2. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej; 

7.3. na pisemny wniosek 3/4 ogółu członków zwyczajnych Klubu. 

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu odbywa się nie później niż w ciągu miesiąca od 
złożenia wniosku lub podjęcia uchwały i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

 

§ 21 

1. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Członków Klubu należy: 

1.1. określanie ogólnej polityki sportowej, organizacyjnej i finansowej Klubu; 

1.2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej; 

1.3. uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla ustępującego Zarządu Klubu lub  
       poszczególnych jego członków; 
 

1.4. wybór i odwoływanie Prezesa Zarządu Klubu, członków Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej; 
 

1.5. podejmowanie uchwał o zmianie statutu lub rozwiązaniu Klubu; 
 

1.6. rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania   
      Członków Klubu, których zakres nie leży w kompetencjach innych władz Klubu; 
 

1.7. uchwalenie Regulaminu i Porządku Obrad Walnego Zebrania Członków Klubu; 



2. Walne Zebranie Członków Klubu jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecności co 
najmniej ½ członków uprawnionych do głosowania, a w drugim terminie bez względu na liczbę 
obecnych, o ile termin był podany w zawiadomieniu. 

3. W Walnym Zebraniu Członków Klubu mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone 
przez Zarząd Klubu. 

4. O terminie, miejscu, porządku i regulaminie obrad Walnego Zebrania Członków Klubu, Zarząd 
zawiadamia członków Klubu co najmniej na 14 dni przed datą zebrania. Przyjmuję się, że 
zawiadomienie jest skuteczne po wysłaniu go drogą elektroniczną do członka Klubu na adres e-
mail podany w Deklaracji Członkowskiej lub zamieszczeniu na oficjalnej stronie internetowej 
Klubu lub na oficjalnym profilu Klubu w mediach społecznościowych. 

5. Obrady Walnego Zebrania Członków Klubu odbywają się na podstawie Regulaminu i Porządku 
Obrad. Regulamin i Porządek Obrad każdorazowo przygotowuje Zarząd Klubu. Regulamin i 
Porządek Obrad musi być każdorazowo zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków Klubu. 

 

§ 22 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 1-6 osób wybranych na Walnym Zebraniu Członków 
Stowarzyszenia. Liczba członków Zarządu Stowarzyszenia ustalana jest każdorazowo podczas 
Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. 

2. W skład Zarządu Klubu wchodzi Prezes Zarządu Klubu, 1-2 Wiceprezesów Klubu oraz 
Członkowie Zarządu Klubu. 

3. Prezes Zarządu Klubu jest wybierany przez Walne Zebranie Członków Klubu spośród 
kandydatów zgłoszonych przez uczestników zebrania posiadających czynne prawo wyborcze, w 
oddzielnym głosowaniu w pierwszej kolejności, pozostali Członkowie Zarządu Klubu w drugiej 
kolejności.  

4. Na pierwszym posiedzeniu Zarząd Klubu spośród siebie wybiera jednego lub dwóch 
Wiceprezesów Klubu. 

5. Zarząd Klubu zbiera się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 1 raz na kwartał. 

6. Zebranie Zarządu Klubu zwołuje Prezes Zarządu Klubu lub Wiceprezes Klubu z własnej 
inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej. Zebranie można również zwołać na wniosek 
większości Zarządu Klubu. 

7. Obrady Zarządu Klubu dopuszcza się w jednym z trzech trybów:  

6.1. stacjonarnym; 

6.2. obiegowym – za pomocą narzędzi do elektronicznego przesyłu wiadomości; 

6.3. on-line – za pomocą narzędzi do komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym. 

8. Uchwały Zarządu Klubu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej ½ 
ogólnej liczby członków. 

9. W razie równej ilości głosów rozstrzyga głos Prezesa Zarządu Klubu lub prowadzącego zebranie 
Wiceprezesa Klubu (w przypadku nieobecności Prezesa Zarządu Klubu). 

10. Zarząd Klubu pracuje na podstawie regulaminu pracy Zarządu Klubu. 

11. W okresie pomiędzy posiedzeniami Zarządu Klubu jego uprawnienia przysługują    
      Prezesowi Zarządu Klubu. 

12. Wszystkie decyzje, podjęte przez Prezesa Zarządu Klubu oraz Wiceprezesów Klubu w okresie  
pomiędzy posiedzeniami Zarządu Klubu w obszarze kompetencji przysługujących Zarządowi 
Klubu, powinny być zatwierdzone przez Zarząd Klubu na najbliższym posiedzeniu. 

13. Członkowie Zarządu Klubu za swoją pracę mogą pobierać wynagrodzenie. 
 

§ 23 

1. Zarząd Klubu odpowiedzialny jest za całokształt działalności Klubu i działa w jego imieniu. 

2. Do wyłącznej kompetencji Zarządu Klubu w szczególności należy: 

2.1. kierowanie bieżąca pracą Klubu; 

2.2. reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu; 

2.3. współdziałanie z organizacjami krajowymi i zagranicznymi; 



2.4. wykonanie uchwał Walnego Zebrania Członków Klubu; 

2.5. podejmowanie uchwał w zakresie przyjmowania i skreślania członków; 

2.6. uchwalanie programów działania; 

2.7. podejmowanie uchwał i decyzji w sprawach finansowych; 

2.8. zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu; 

2.9. zwoływanie Walnych Zebrań Członków Klubu; 

2.10. podejmowanie uchwał w innych sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji Walnego  
         Zebrania Członków Klubu i Komisji Rewizyjnej; 

2.11. rozpatrywanie spraw spornych między członkami Klubu; 

2.12. podejmowanie uchwał w sprawie powołania fundacji lub spółki lub przystąpienia do już  
         istniejącej spółki; 

2.13. delegowanie przedstawicieli do organów fundacji i spółek; 

2.14. delegowanie przedstawicieli do prac związków sportowych, federacji oraz innych  
         organizacji do których należy Klub; 

2.15. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów na rzecz Klubu; 

2.16. ustalanie wysokości wpisowego i innych opłat, ustalanie trybu ich płacenia; 

2.17. ustalenie wysokości i trybu płacenia składek członkowskich; 

2.18. ustalanie regulaminów i zasad obowiązujących członków Klubu oraz wszystkich osób  
         uczestniczących w działaniach Klubu; 

2.19. ustalanie zasad i trybu korzystania z obiektów i sprzętu Klubu; 

2.20. ustalanie zasad i trybu brania udziału w zajęciach, obozach, treningach, seminariach,  
         szkoleniach i innych działaniach organizowanych przez Klub; 

2.21. ustalanie i zatwierdzanie regulaminów dla wszystkich struktur wewnętrznych Klubu, w  
         szczególności, sekcji, zespołów sportowych i grup zajęciowych; 

2.22. powoływanie Dyrektorów Klubu i ustalanie zakresu ich kompetencji; 

2.23. powoływanie zespołów sportowych i grup zajęciowych; 

2.24. udzielanie pełnomocnictwa do działań prawnych w imieniu i na rzesz Klubu; 

2.25. przyznawanie odznaczeń i wyróżnień, nadawanie Odznak Klubu; 

2.26. przyznawanie stypendiów członkom Klubu; 

2.27. podejmowanie decyzji o wsparciu finansowym i rzeczowym dla swoich członków i ich  
         rodzin; 

2.28. podejmowanie decyzji o wsparciu finansowym i rzeczowym dla innych organizacji  
         pozarządowych; 

2.29. uchwalanie regulaminów pracy Zarządu Klubu. 

3. Zarząd Klubu może wykonywać swoją pracę przy pomocy Biura Klubu w którym może zatrudniać 
pracowników. 

§ 24 

Zarząd Klubu ma prawo nałożyć na członka zespołu sportowego lub grupy zajęciowej, karę 
finansową przewidzianą w regulaminie dyscyplinarnym Klubu lub w regulaminach dyscyplinarnych 
związków sportowych i organizacji, w których zrzeszony jest Klub lub w regulaminach rozgrywek i 
imprez w których uczestniczą zawodnicy, zespoły sportowe/grupy zajęciowe Klubu. 

§ 25 

1. Członek Zarządu Klubu może być zawieszony w czynnościach lub odwołany ze składu Zarządu 
Klubu, jeżeli nie wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie z prawem, statutem Klubu 
bądź w inny sposób zawiódł zaufanie członków Klubu. 

2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach lub odwołaniu Członka Zarządu Klubu podejmuje Walne 
Zebranie Członków Klubu zwykłą większością głosów. 

 

 

 



§ 26 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 2 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków Klubu. 

3. Pierwsze posiedzenie Komisji rewizyjnej zwołuje Prezes Zarządu Klubu w terminie 14 dni od jej 
powołania. 

4. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczącego i Sekretarza. 

5. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin pracy Komisji Rewizyjnej.  

6. Do wyłącznych kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

6.1. przeprowadzanie okresowych kontroli działalności statutowej i finansowej Klubu; 

6.2. wydawanie zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności,  
       określenie terminów oraz sposobów ich usunięcia; 

6.3. składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu Członków  
       Klubu oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowę udzielania absolutorium  
       ustępującemu Zarządowi Klubu lub poszczególnym jego członkom; 

6.4. składanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał, postanowień i przedsięwzięć  
       Zarządu Klubu, jeżeli Komisja dojdzie do wniosku, że spowodują one lub mogą     
       spowodować nieprawidłowości w działaniu Klubu; 

6.5. występowanie z żądaniem zwołania posiedzenia Zarządu Klubu w przypadku stwierdzenia  
       niezgodnych z prawem lub statutem bądź istotnymi interesami Klubu, działań Zarządu; 

6.6. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Klubu;  

6.7. rozpatrywanie odwołań członków Klubu od uchwały Zarządu Klubu w sprawach skreślenia z  
       listy członków Klubu; 

6.8. uchwalanie Regulaminu Komisji Rewizyjnej; 

6.9. zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Klubu. 

7. Wszystkie uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykła większością głosów. W razie równej 
liczby głosów decyduje głos przewodniczącego obrad, którym jest Przewodniczący Komisji. 

8. Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia, co najmniej raz na roku. Posiedzenia zwołuje i 
prowadzi Przewodniczący Komisji. 

§ 27 
 
 
 

1. Członek Komisji Rewizyjnej może być zawieszony w czynnościach lub odwołany z jej składu, 
jeżeli nie wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie z prawem, statutem Klubu, bądź w 
inny sposób zawiódł zaufanie członków Klubu. 

2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach lub odwołaniu członka Komisji Rewizyjnej podejmuje 
Walne Zebranie Członków Klubu zwykłą większością głosów. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą: 

3.1. być jednocześnie członkami innych władz Klubu; 

3.2. być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej lub przestępstwo  
       skarbowe; 
3.3. otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Komisji zwrotu uzasadnionych kosztów lub  
       wynagrodzenia w wysokości wyższej niż określone w odpowiednich przepisach ustawowych  
       o wynagrodzeniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.  

§ 28 

1. W przypadku ustąpienia któregoś z członków Zarządu Klubu w czasie trwania kadencji, 
uzupełnienie składu Zarządu Klubu może nastąpić w drodze kooptacji. Ta zasada nie dotyczy 
Prezesa Zarządu Klubu.  

2. Kooptacji dokonują pozostali członkowie Zarządu Klubu. W tym trybie można powołać nie więcej 
niż 1/2 składu Zarządu Klubu pochodzących z wyboru. 

3. W przypadku ustąpienia Prezesa Zarządu Klubu w trakcie trwania kadencji, wyboru nowego 
Prezesa Zarządu Klubu nie dokonuje się. Pozostali członkowie Zarządu Klubu w ciągu 30 dni od 
ustąpienia Prezesa Zarządu Klubu zwołują Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu w 
celu wyłonienia nowych władz Klubu. Tym samym kadencja wszystkich władz Klubu zostaje 
skrócona. 



4. W razie ustąpienia w trakcie kadencji więcej niż 1/2 członków Zarządu Klubu, Zarząd zwołuje 
Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu celem wyboru nowych członków Zarządu Klubu 
na okres do końca kadencji. Ta zasada nie dotyczy Prezesa Zarządu Klubu. 

§ 29 

1. W przypadku ustąpienia któregoś z członków Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji, 
uzupełnienie składu Komisji może nastąpić w drodze kooptacji. 

2. Kooptacji dokonują pozostali członkowie Komisji Rewizyjnej. W tym trybie można powołać nie 
więcej niż 1/2 składu Komisji. 

3. W przypadku ustąpienia w trakcie kadencji więcej niż 1/2 członków Komisji Rewizyjnej, Zarząd 
Klubu zwołuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu celem wyboru nowego składu 
Komisji Rewizyjnej na okres do końca kadencji. \ 
 

Rozdział 5 
 

 

Wyróżnienia i kary 
 
 
 
 
 

 

§ 30 

1. Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu i wybitne osiągnięcia odpowiadające realizacji celów 
statutowych Klubu, mogą być przyznawane wyróżnienia i nagrody. 

2. Rodzaje nagród i wyróżnień oraz zasady i tryb ich przyznawania określa regulamin uchwalony 
przez Zarząd Klubu. 

§ 31 

1. W razie naruszenia postanowień statutu, uchwał i decyzji władz Klubu, obowiązujących 
regulaminów i innych regulacji prawnych, Zarządowi Klubu przysługuje prawo wymierzenia 
następujących kar: 

1.1. upomnienia; 

1.2. nagany; 

1.3. zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy; 

1.4. wykluczenia; 

1.5. kary finansowej. 

2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu, członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do Komisji 
Rewizyjnej w terminie 7 dni. 

3. Uchwała Komisji Rewizyjnej w przedmiocie odwołania złożonego przez członka Klubu 
związanego z nałożoną przez Zarząd Klubu karą jest ostateczna.  
 

Rozdział 6 

Majątek i Fundusze Klubu 

§ 32 

1. Na majątek Klubu składają się środki finansowe, nieruchomości, ruchomości, prawa majątkowe,  
      akcje i obligacje, prawa autorskie, aktywa nabyte i otrzymane przez Klub. 

2. Na fundusze Klubu składają się: 

2.1. wpływy z tytułu wpisowego i składek członkowskich; 

2.2. darowizny, nawiązki sądowe, zapisy i spadki; 

2.3. przychody z działalności odpłatnej; 

2.4. przychody z tytułu zawartych umów ze sponsorami; 

2.5. dotacje, subwencje, udziały, lokaty; 

2.6. wpływy z ofiarności publicznej, zbiórek publicznych; 

2.7. wpływy ze zbiórek internetowych; 

2.8. przychody z majątku; 

2.9. odsetki bankowe i lokaty terminowe; 



2.10. przychody z działalności gospodarczej; 

2.11. wpływy z loterii fantowych; 

2.12. wpływy z licytacji, aukcji; 

2.13. akcje i inne papiery wartościowe,  

2.14. jednostki uczestnictwa w spółkach prawa handlowego i funduszach inwestycyjnych; 

2.15. inne wpływy. 

3. Dla pozyskania funduszy Klub może współdziałać z innymi organizacjami, podmiotami prawnymi 
i podmiotami gospodarczymi w zakresie określonym w statucie. 

 

 

§ 33 
 

1. Dla ważności czynności prawnych w zakresie rozporządzania majątkiem, nabywania składników 
majątkowych i ich zbywania, zaciągania zobowiązań oraz udzielania pełnomocnictw wymagany 
jest podpis Prezesa Zarządu Klubu lub jednego z Wiceprezesów Klubu. 

2. Oświadczenia woli w imieniu Klubu składać może samodzielnie Prezes Zarządu Klubu lub jeden 
z Wiceprezesów Klubu. 

3. Dla ważności czynności prawnych w sprawach bieżących, niemajątkowych wymagany jest 
podpis Prezesa Zarządu Klubu lub jednego z Wiceprezesów Klubu. 

 

 

 

§ 34 

W razie ustanowienia pełnomocnika Zarządu Klubu może on podejmować jednoosobowo 
zobowiązania finansowe w imieniu Klubu do wysokości ustanowionego pełnomocnictwa i w okresie 
jego ważności. 
 

§ 35 

1.  Zabrania się : 

1.1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Klubu w stosunku do jego  
       członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pozostają w związku   
       małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,  
       pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z  
       tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi"; 
 

1.2. przekazywania majątku Klubu na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz  
       ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności  
       jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

1.3. wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich  
       osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to  
       wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji; 

1.4. zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą  
       członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich. 

 

 
 

Rozdział 7 
 

Zmiany statutu i rozwiązywanie się Klubu 
 

 

 

§ 36 

1. Zmiany statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej 
większością ⅔ głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Wszelkie zmiany statutu Klubu powinny być zatwierdzone przez organ rejestrujący. 
 

 

 

 

 



§ 37 

1. Rozwiązanie się Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków 
Klubu podjętej większością ⅔ głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do 
głosowania. 

2. Uchwała o rozwiązaniu się Klubu określa sposób likwidacji, tryb oraz cel na jaki ma być 
przeznaczony majątek Klubu. 

3. Likwidatora Klubu powołuje Zarząd Klubu. 

4. W przypadku braku Zarządu Klubu Likwidatora Klubu powołuje Walne Zebranie Członków 
Klubu. 

 

§ 38 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie odpowiednie przepisy 
prawa polskiego. 

 

Statut uchwalony w dniu: 19.03.2024 
Uchwała nr 6/2024 na Zebraniu Założycielski stowarzyszenia MZKS Narew Ostrołęka. 
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